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https://www.gmconsultoresmerida.com/


Somos un 
despacho consultor
especializado en 
Capital Humano 

con más de 30 años de
experiencia.

¿QUIÉNES
SOMOS?

Hospitalidad Utilidad

Valor Agregado Relaciones Duraderas

Honestidad

Capacitación

¿QUIÉNES
SOMOS?

Misión

Visión

Mejorar significativamente la vida laboral
de las personas. 

Trascender en el tiempo a través del trabajo en
equipo de sus colaboradores y de la mejora
continua en sus procesos.





Ejemplos de algunos
clientes en la

historia y actualidad
#GMConsultoresMérida
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DURADERAS
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CURSOS ADAPTADOS A LAS
NECESIDADES DE TU EMPRESA.

ÁREAS DE
CAPACITACIÓN



DIAGNÓSTICO DE EMPRESASDIAGNÓSTICO DE EMPRESAS
FAMILIARES.FAMILIARES.

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA.PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA.

DIAGNÓSTICOS:DIAGNÓSTICOS:
NECESIDADES DENECESIDADES DE    CAPACITACIÓN.CAPACITACIÓN.
NECESIDADES INTEGRALES.NECESIDADES INTEGRALES.
CLIMA LABORAL.CLIMA LABORAL.

DIAGNÓSTICODIAGNÓSTICO
Y ANÁLISIS DEY ANÁLISIS DE

PROBLEMÁTICAPROBLEMÁTICA

DISEÑO DEDISEÑO DE  
SOLUCIÓNSOLUCIÓN  

A LA MEDIDAA LA MEDIDA

IMPLEMENTACIÓNIMPLEMENTACIÓN  
DE ACCIONESDE ACCIONES
  DE MEJORADE MEJORA

EVALUACIÓN DELEVALUACIÓN DEL
IMPACTO YIMPACTO Y

RETROALIMENTACIÓNRETROALIMENTACIÓN

MÉTODO UTILIZADO

DD

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE KPI´sDISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE KPI´s  
PROCESO DE ASEGURAMIENTO DE LAPROCESO DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD.CALIDAD.



EVALUACIÓN 360°

ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS
ASSESMENT CENTER

RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN

GESTIÓN DE TALENTO

ANÁLISIS DEL PERFIL DE PUESTO.ANÁLISIS DEL PERFIL DE PUESTO.11..
ENTREVISTAS POR COMPETENCIAS.ENTREVISTAS POR COMPETENCIAS.22..
PRUEBAS PSICOMÉTRICAS.PRUEBAS PSICOMÉTRICAS.33..
INVESTIGACIÓN LABORAL.INVESTIGACIÓN LABORAL.44..
PRESENTACIÓN DE LA MEJOR TERNA.PRESENTACIÓN DE LA MEJOR TERNA.55..

HERRAMIENTA ESTRATÉGICA PARA EL DESARROLLO DEHERRAMIENTA ESTRATÉGICA PARA EL DESARROLLO DE
LOS COLABORADORES.LOS COLABORADORES.

Sugerido para Gerencias y Direcciones.Sugerido para Gerencias y Direcciones.

INVESTIGACIÓN PARA PUESTOSINVESTIGACIÓN PARA PUESTOS  
QUE MANEJEN VALORES.QUE MANEJEN VALORES. EVALUACIÓN DE HABILIDADES YEVALUACIÓN DE HABILIDADES Y

COMPETENCIASCOMPETENCIAS

Ideal para líderes.Ideal para líderes.



¡PARA CONOCER MÁS SOLICITA O DESCARGA
NUESTRO CATÁLOGO DE CAPACITACIÓN 2025!

EVENTOS PREMIUM

¿QUÉ ES EL SELLO GM?
Es un distintivo de nuestros eventos premium, por
tener una alto impacto de satisfacción en los
participantes. 
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GRACIAS POR ACOMPAÑARNOS 

CONTÁCTANOS CATÁLOGO 2025



Mtro. Amado Martínez Ancona
Director

CONTACTOS

Estamos a tus órdenes 
www.gmconsultoresmerida.com

GM Consultores Mérida

CAPACITACIÓN
administracion@gmconsultoresmerida.com
(999) 575 3543

CONSULTORÍA
mmartinez@gmconsultoresmerida.com
(999) 193 8124

GESTIÓN DE TALENTO
gestiondetalento@gmconsultoresmerida.com
(999) 318 2838

DIRECCIÓN
amartinez@gmconsultoresmerida.com
(999) 947 7114

mailto:gestiondetalento@gmconsultoresmerida.com
mailto:gestiondetalento@gmconsultoresmerida.com

